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Klaipėdos lopšelio-darželio „Klevelis“
direktoriui


PRAŠYMAS DĖL LAISVŲ DIENŲ SVEIKATAI GERINTI SUTEIKIMO

______________________
(data)
Klaipėda

Vadovaujantis Nacionalinės kolektyvinės sutarties, sudarytos 2022 m. spalio 10 d., 8 punktu (sutarties galiojimo laikotarpiu profesinės sąjungos narys pasijutęs prastai ar suplanuotam vizitui į gydymo įstaigą turi teisę gauti iki 5 darbo dienų sveikatai gerinti, mokant už jas jo vidutinį darbo užmokestį), prašau suteikti laisvą (-ų) dieną (-ų): 
[bookmark: _GoBack]
_____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________ sveikatos gerinimui.

Pažymiu, kad esu profesinės sąjungos narys nuo _____________________________ ir Jūsų vadovaujama įstaiga yra įtraukta į 2022 metų nacionalinės kolektyvinės sutarties priedo sąrašo 6 puslapyje Nr. 232, todėl vadovaujantis LR DK 181 str. 2 d., 197 str. 1 ir 3 d. 1 p., nuostatomis, turiu teisę naudotis šioje kolektyvinėje sutartyje numatytomis teisėmis ir garantijomis.


___________________ 			_____________________________________
            (parašas)                                                                                               (darbuotojo vardas, pavardė)
                                                                                                       
