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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Igyvendinant Klaipédos lop3elio-darzelio ,Klevelis* (toliau — [staiga) 2020 mety veiklos plang,
pagrindinis démesys buvo skirtas fizinés, emocinés, socialinés ir intelektinés vaiko raidos puoseléjimui,
pagarbos gimtajai kalbai ugdymui. Prioritetai: vaiko geroveés didinimas gerinant ugdymo kokybe,
stiprinant bendruomeniskumag ir skatinant lyderyste bei pozityvios emocinés aplinkos kairimas. Sékmingas
istaigos darbas, bendruomenés nariy atsakomybes uz nuolatinj tobuléjimg ir kokybiskga ugdyma
skatinimas, naujy erdviy kirimas vaiko poreikiams tenkinti ir esamy tobulinimas, sékmingas STEAM
ugdymas, inovatyviy metodiky naudojimas padéjo jgyvendinti uzsibréztus tikslus.

2020 metais numatytas tikslas jgyvendintas, vykdant &ias priemones: uZtikrintas istaigos veiklos
veiksmingas darbas (laiku suteikiamos paslaugos; maitinimas organizuojamas pagal suderintg valgiarastj;
del renovacijos darby buvo sustabdytos sutartys su maisto tiek&jais ir atnaujintos Istaigai grjzus j savo
patalpas, atliktas vidaus auditas maisto tvarkymo vietoje; per metus buvo organizuota darbuotojy sveikatos
patikros kontrole). Vieng kartg per ketvirti vykdytas savivaldybés biudzeto, mokymo ¢Sy tikslingas
paskirstymas ir veiksmingas panaudojimas edukacinés aplinkos atnaujinimui, ugdymo priemoniy
isigijimui. 2020 metais parengti arba atnaujinti (papildyti) Istaigos veiklg reglamentuojantys dokumentai
(darbuotojy tarifikacija, veiklos tvarkara$¢iai, dokumentacijos planas, pastaty, statiniy ir jrenginiy
priezitiros dokumentacija ir kt.).

2020 metais ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo paslaugos buvo teikiamos 197 ugdytiniams.
2020 mety sausio mén. duomenimis, [staigoje veiké 12 grupiy: 4 ankstyvojo amziaus, 6 ikimokyklinio
amZziaus, 2 prieSmokyklinio amZiaus; nuo rugséjo mén. [staigoje veikia 11 grupiy: 3 ankstyvojo amziaus,
6 ikimokyklinio amziaus, 2 priesmokyklinio amZiaus. 2020 metais mokes&io uz maitinimg lengvata buvo
taikoma 27 Seimoms, i§ jy 2 Seimoms 100 %, 25 Seimoms — 50 % lengvata. Logopedo pagalba buvo
teikiama 42 ugdytiniams, kuriems nustatyti kalbos ir komunikacijos sutrikimai: fonetiniai kalbéjimo,
kalbos neiSsivystymo, fonologiniai kalbos sutrikimai, mokymosi sutrikimai dél sulétéjusios raidos. Pagal
pritaikyta programg buvo ugdomi 3 ugdytiniai. Visi padare pazanga. Vienam i3 jy patarta rinktis specialiaja
ugdymo jstaiga. Vidutiniai ugdymosi poreikiai nustatyti 7 ugdytiniams. Visi ugdytiniai padaré paZangg.

Istaigos mokytojai dirba pagal ikimokyklinio ugdymo programa, kurios turinys orientuotas j darny
asmenybés vystymgsi, o tai skatina mokytojus humanizuoti, individualizuoti, diferencijuoti ugdyma,
tenkinant pagrindinius ir specialiuosius vaiky poreikius. PrieSmokyklinio amzZiaus vaikai ugdomi pagal
PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa. Priemokyklinio ugdymo turinys orientuotas j vaiko
kompetencijy ugdyma, ikimokyklinio amziaus — j ugdymosi pasiekimy sritis, kuriy visuma laiduoja
sekminga vaiko asmenybés vystymasi.. Ugdymo turinys ir kasdiené¢ veikla planuojama, atsizvelgiant j
grupes vaiky savituma, poreikius, tévy lokes¢ius bei jstaigos prioritetus.

Istaiga dalyvauja Vaisiy vartojimo skatinimo ugdymo jstaigose programoje ir Pieno produkty
vartojimo vaiky ir Svietimo jstaigose paramos programoje ,,Pienas vaikams®.

Paskelbus Salyje ekstremalig situacijg ir jvedus karantina, buvo vykdomas nuotolinis ugdymas.
PrieSmokyklinio ugdymo grupése ugdymas buvo organizuojamas el. dienyno ,,Miisy darzelis“ sistemoje,
ZOOM platformoje ir pagal Padlet internetinj jrankj ir programélg, ikimokyklinio ugdymo grupése — el.
dienyno ,,Miisy darZelis* sistemoje.




Savivaldos mstltucgos aktyviai pad¢jo spresti aktualias ugdymo, darbo sglygy gerinimo, jstaigos
funkcionavimo problemas. Siemet buvo organizuoti 7 Istaigos tarybos posédziai, 3 Tévy tarybos posédziai,
6 Mokytojy tarybos posédziai, 3 Metodinés tarybos posédziai, 5 Vaiko gerovés komisijos posédZiai.
Dauguma posedziy vyko nuotoliniu biidu.

Istaigoje dirba didelg darbo patirtj ir aukita kompetencija turintys pedagogai. 2020 mety sausio—
rugpjucio menesiais jstaigoje dirbo 25 mokytojai. Nuo rugséjo 1 dienos, patvirtinus 2 ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo pedagogy etatus grupése, dirba 29 mokytojai, i3 jy 5 edukologijos magistrai, 6
ikimokyklinio ugdymo mokytojai metodininkai, 3 priesmokyklinio ugdymo mokytojai metodininkai, 13
vyresnieji ikimokyklinio ugdymo mokytojai ir 4 ikimokyklinio ugdymo mokytojai, 1 pedagogas
studijuoja.

2020 metais isklausyta seminary 1065 val. per metus arba 201 diena. Vienam mokytojui
vidutiniSkai tenka 7,7 dienos arba 40,9 val. per metus. Dalis mokytojy ir vadovy dalyvavo ilgalaikése
kvalifikacijos programose.

Kryptingai vykdyta metodiné veikla. [staigos mokytojai savo geraja darbo patirtimi dalinosi su
miesto ir respublikos pedagogais. 2 pedagogai dalyvavo respublikiniame Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto STEAM ugdymo konkurse ,,Musy eksperimentas® ir pristaté projekta ,»Linksmieji
dizaineriai* (priziné v1eta) 2 pedagogai dalyvavo testingje ankstyvojo amziaus vaiky ugdytojy metodingje-
praktinéje konferencijoje Siauliuose ,,Siandienos vaikai — ateities visuomené ir pristateé vaizdo pranesimg
»»Netradiciniy metodiniy priemoniy panaudojimo galimybés ankstyvojo amziaus vaiky ugdyme®, 1
pedagogas dalyvavo respublikingje virtualioje idéjy mugéje ir pristate vaizdo pranesima ,,Linksmoji
matematika®, 1 pedagogas dalyvavo nuotolinéje respublikinéje metodinéje-praktinéje dienoje ,,Ugdytojy
partnerystés ir inovatyvios aplinkos dermé — vaiko ugdymo(si) garantas“ ir pristate filmuota veikla
~STEAM galimybés®, 2 pedagogai dalyvavo nacionalingje $vietimo jstaigy projekty parodoje-mini
mokymuose ir pristat¢ stendinj prane$img ,,MaZieji i§radéjai®. Dalyvauta respublikiniame projekte
»Qyvoji Zemé. Gyviinai — miisy mokytojai®.

Istaigos vadovai ir mokytojai sekmingai ir profesionaliai vadovauja studenty praktikai. 2020 metais
istaigoje praktika atliko 3 studentai. [staigos direktorius dalyvavo trijose dél pretendenty direktoriaus
pareigoms eiti konkurso atrankos posédzio komisijose (Klaipédos miesto savivaldybés Mero 2020-12-15
potvarkis Nr. M-95, 2020-12-21 potvarkis Nr. M-98, 2020-12-21 potvarkis Nr. M-99).

2020 metais vidaus audito grupé atliko platyjj veiklos vertinimg. Apklausy rezultatai parode, kad
tévy ir mokytojy nuomone daugelyje sri¢iy sutampa. Tévai ir mokytojai teigiamai vertina [staigos veiklg
— 3,5 lygiu (pagal 4 lygiy skalg). Geriausiai jvertinta sritis — auks¢iausias lygis — tradicijos 3,7, atvirumas
pokyCiams — 3,3 (vertinant pagal 4 lygiy skale). Audito rezultatai aptartl savivaldos institucijose ir
panaudoti rengiant [staigos strateginj ir metinj veiklos planus.

Del salyje paskelbtos ekstremalios situacijos, jvesto karantino ir atSaukus daugelj renginiy, [staigos
ugdytiniams buvo apribotas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.

Siekiant reprezentuoti Istaiga bei uztikrinti teikiamy paslaugy jvairove, vieSinama aktuali savalaikeé
informacija ugdytiniy tévams ir visuomenei internetinéje svetainéje www.ldklevelis.t, el. dienyne ,,Misy
darZelis®, socialiniame tinklalapyje Facebook.

Istaigoje nuolat vykdyta pedagoginé stebésena, orientuota j jstaigos tobulinimo ir nuolatinés kaitos
procesus. Gery rezultaty pasiekta, jgyvendinant sveikos mokyklos idéja. Parengta ir pradéta jgyvendinti
sveikatg stiprinan¢ios mokyklos programa ,,Noriu, galiu ir turiu biti sveikas®. Nuo 2020 m. rugséjo mén.
pradéta jgyvendinti neformaliojo vaiky $vietimo fizinio ugdymo programa ,,Judék laisvai®. Tredius metus
s¢kmingai dalyvaujama respublikiniame socialinés atsakomybés projekte ,,Sveikatiada®. Igyvendinant
inovatyvius metodus, sékmingai vykdytas Respublikinés ikimokyklinio ugdymo kiino kultiiros pedagogy
asociacijos (RIUKKPA), Lietuvos tautinio olimpinio komiteto (LTOK) projektas ,Lietuvos mazyjy




Zaidynés®, dalyvauta Visuomenés sveikatos biuro konkurse ,Judriausias darzelis. [staigos mokytojai,
ugdytiniai ir tévai aktyviai dalyvavo 5 organizuotuose fizinj aktyvumg skatinan¢iuose projektuose.

2020 metais pagal skirtingus finansavimo altinius jsisavintos lé3os: Savivaldybés biudZeto — 487
621,18 Eur, i$ jy materialinés bazés gerinimui ir kokybiskam Jstai gos funkcionavimui: apranga ir patalyné
- 697,00 Eur, zaliuzés grupése, kabinetuose, sporto saléje — 5430,00 Eur, 12 bekontakgiy termometry —
470,00 Eur, drabuzinés su suoliukais grupéms — 4030,00 Eur, baldai (stalai, spintos, stelazai archyvui) —
6136,00 Eur ir kt. Mokymo léSos — 226 924,59 Eur, i§ jy ugdymo priemonés — 3214,00 Eur, sporto
inventorius — 866,00 Eur, interaktyvios grindys — 1500,00 Eur ir kt. Specialiosios lé$os — 65102,79 Eur.
Paramos [&8y gauta 1827,46 Eur. 2020 metais gautos paramos lé¥os nebuvo naudojamos.

2020 metais nuo sausio 2 d. [staigoje prasidéjo renovacijos darbai. Buvo atlikti pasirengimo
renovacijai darbai: tévy informavimas; sutaréiy parengimas ir pasiralymas su Regos ugdymo centru,
lop3eliu-darzeliu ,,Ciauskutée* ir vaiky globos namais ,Rytas*; parengta ir pasira$yta sutartis su vaiky
maitinimo paslaugas teikiandia jmone; parengta ir pasiraSyta nuomos sutartis dél [staigos turto
sandéliavimo; parengta ir pasiradyta sutartis su vezéjais del jstaigos turto perkraustymo; papildytos
darbuotojy sutartys deél darbo vietos keitimo ir kt. Renovacijos metu atliktas pastato kapitalinis remontas,
atnaujinta elektros instaliacija, atnaujinta védinimo sistema virtuvéje, jrengta rekuperaciné védinimo
sistema akty saléje, atnaujinta 3ildymo sistema, jstaigos teritorijoje jrengtas drenazas. Veiklg po
renovacijos darby savo patalpose [staiga atnaujino 2020 m. rugséjo 21 d.

Rengdama 2021 mety veiklos plana, [staigos bendruomené susitaré del mety prioritety: veiksmingo
ir kokybiSko ugdymo(si) jvairiy gebéjimy vaikams uztikrinimo, sveikos, saugios ir Siuolaikinius
ugdymo(si) reikalavimus atliepian&ios aplinkos kiirimo.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo
rodikliai

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. Uztikrinti
kokybiska
istaigos veiklg

1. Organizuoti
istaigos veikla
taip, kad nebaty
nustatyta
pazeidimy dél
istaigos ir vadovo
veiklos.

1. Istaigoje
nenustatyta
pazeidimy.

1. 2020 metais vykstant renovacijai,
istaiga buvo i8sikélusi j tris atskiras
Istaigas: Regos ugdymo centro patalpas
2 lopselio grupes, lopSelj-darzelj
,,Ciaugkuté® 2 lopselio grupés ir 8
grupes | vaiky globos namus ,,Rytas®,
Minétose patalpose lankési
Nacionalinio visuomenés sveikatos
centro prie Sveikatos apsaugos
ministerijos Klaipédos departamento
Visuomeneés sveikatos saugos kontrolés
skyriaus darbuotojai, kurie apzitiréjo
patalpas ir leido jstaigai vykdyti veikla
renovacijos laikotarpiu. Buvo 1 planinis
patikrinimas Valstybinés maisto ir
veterinarijos tarnybos 2020-10-02 Nr.
37VM]P-912 (paZeidimy néra,
rekomendacijos jgyvendintos).




2. Gebéti
tinkamai naudoti
skirtus
asignavimus,
vadovaujantis
teisés aktais,
reglamentuojanci
ais jstaigos
finansing veikla

2.1. Istaigoje
uztikrintas tinkamas
(laiku ir kt.)
finansiniy
dokumenty
pateikimas.

2.2. Istaigoje skirti
asignavimai
naudojami pagal
teisés akty
reikalavimus.

2.3. Mazinti tévy
imoky jsiskolinimus
ne maziau kaip 50 %

2.1. Per 2020 m. I ketvirtj suplanuotos ir
patvirtintos programy sgmatos ir jy
priedai, pagal jstaigai skirtus
asignavimus. Esant poreikiui, atsakingai
ir laiku atlikti samaty pakeitimai. Uz
2020 m. I, IL, III, IV ketvir¢ius ir
metiniai finansiniy ataskaity rinkiniai
pateikti laiku ir paskelbti internetinéje
svetaingje (2020-03-04, 2020-04-07,
2020-05-14, 2020-06-30, 2020-07-01,
2020-09-30, 2020-10-01, 2020-11-31,
2021-01-05). Visi kiti finansiniai
dokumentai yra pateikiami pagal
nurodytus terminus. Pastaby i§
Klaipédos miesto savivaldybes
administracijos Finansy, BiudzZetiniy
istaigy centralizuotos apskaitos,
Planavimo ir analizés skyriy negauta.
2.2. [staiga visus skirtus asignavimus
naudojo pagal nustatytg paskirtj. MK —
141 1esy 2020 m. buvo skirta 227000,00
Eur. Panaudota — 226924,59 Eur. SB —
151 lesy buvo skirta 489300,00 Eur.
Panaudota — 487621,18 Eur. Visi
priimti sprendimai dél turto
panaudojimo, Gikinés operacijos
dokumentuojami ir juos galima atsekti
nuo sprendimo priémimo iki jo
ivykdymo. Nuosekliai atlickama
iSankstineé, einamoji ir paskesnioji
finansy kontrolé.

2.3. Tévy jmokos 2020 metais buvo

(lyginant su 2019- mokamos geriau ir laiku, palyginus su
12-31) 2019 metais. 2019 metais gruodZio 31
d. tévy nesumokéty mokeséiy buvo
889,20 Eur, 2020 metais gruodzio 31
dien — 328,60 Eur. Isiskolinimas
sumazejo daugiau nei 50 %
1.2. Pagerinti 1. Visy 1. Atliktos 2 1. Psichologinis klimatas jstaigoje buvo
jstaigos darbuotojy apklausos dél tiriamas 2 kartus: birzelio mén.,
mikroklimatg savijautos darbuotojy pakartotinis — lapkri¢io mén. Tyrima
vertinimas savijautos jstaigoje | atliko Klaipédos pedagogineé

(kovo mén. ir
lapkri¢io mén.).

2. Teigiamas
mikroklimato
vertinimo pokytis
(atlikus pirmaja
apklausa ir lyginant
ja su antra).

psichologiné tarnyba.

2. Atlikti pirmojo psichologinio klimato
tyrimo rezultatai rodo, kad ugdymo
istaigos darbuotojai i$§ esmés pozityviai
vertina psichologinj klimatg jstaigoje.
Bendras psichologinio klimato
subjektyvaus jvertinimo rodiklis buvo




3. 30 % pedagoginiy
darbuotojy dalyvauja
priimant sprendimus
jstaigos veiklos
klausimais

4,01 balo (i§ 5 galimy). Atlikus
pakartotinj psichologinio klimato tyrima
ivertinimas buvo maZesnis — 3,60, tam
jtakos turéjo jstaigos persikraustymo
darbai po renovacijos, situacija $alyje
del COVID-19, nuotolinio darbo
1350kiai.

3. Atlikto mikroklimato tyrime (2020
m. birZelio mén.) buvo pateiktas
klausimas apie darbuotojy dalyvavima,
priimant visiems svarbius klausimus.
Apklausos rezultatai parodé, kad 73,33
% respondenty i§ esmés sutinka su tuo,
kad jstaigos vadovas visada atsizvelgia j
argumentuota nuomong, sprendZiant
visiems svarbius klausimus

1.3. Pagerinti
ugdymo kokybe

1. Patobulinti
pedagogy
profesines
kompetencijas.

2. Siekti, kad
tévai teigiamai
vertinty teikiamas
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo
paslaugas

1. Parengtas ir
igyvendintas
pedagogy
kvalifikacijos
tobulinimo planas.

2.1. Ne maziau kaip
50 % tévy teigiamai
vertina teikiamas
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo paslaugas.

2.2. Teigiamas tévy
vertinimo pokytis
(Iyginant su 2019
m.)

1. Istaigoje parengtas ir jgyvendintas
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo
planas (2020-01-13 jsakymas Nr. V-5).
2020 metais pedagogai isklause
seminary, dalyvavo mokymuose,
konferencijose 201 dieng (1064 val.).
Vienas pedagogas vidutiniskai
kvalifikacijg kéle 7,7 dienas (40,9 val.).
Dél susidariusios situacijos 3alyje
(COVID-19 liga) didzioji dalis
kvalifikacijos renginiy vyko nuotoliniu
bidu.

2.1. 2020 metais spalio—lapkri¢io mén.
Istaigoje atliktas platusis vidaus auditas.
Daugiau nei 75 % tévy (vertinimo
bendras vidurkis 3,76 i§ 4) teigiamai
vertina ugdomosios veiklos tikslinguma,
veiksminguma, kiirybiskuma, ugdymo
organizavimo kokybe, mokytojo ir
ugdytinio sgveika, ugdymosi
motyvacijos palaikyma.

2.2. 2019 metais vidaus audito grupé
vertino ugdymo proceso kokybe ir
mokytojy profesionaluma uztikrinant
ugdymo procesg. Vertinimo rezultatai
parode, kad tévai pasitiki mokytojais,
ugdymo metodai ir formos parenkami
atsizvelgiant | ugdymo tikslus ir
uzdavinius, vaiky gebéjimus, interesus,
amziy. Tevy nuomone, buvo sitiloma
veiksmingiau iSnaudoti jstaigos
teritorija, jos erdves bei aplinka,
skatinant vaiky motyvacija, daugiau
remtis tévy rekomendacijomis ir




patarimais. 2020 metais j tévy
pasitlymus deél teritorijos naudojimo
ugdymo tikslams nebuvo galimybés
atsizvelgti, kadangi jstaiga nuo 2020 m.
sausio 1 d. iki 2020 m. rugséjo 21 d.
dirbo kitose patalpose

2. Uiduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengtas Klaipédos lopSelio-darZelio ,.Klevelis* nuotolinio

ugdymo proceso organizavimo tvarkos apra$as ir priemoniy

planas, patvirtintas jstaigos direktoriaus 2020 m. kovo 30 d.

Isakymu Nr. V-26 ,,.Dél Klaipédos lopselio-darzelio ,,Klevelis®

nuotolinio ugdymo proceso organizavimo tvarkos apraso ir
riemoniy plano patvirtinimo*

ApraSas nustato nuotolinio ugdymo
organizavimo tvarkg ir priemones, esant
ekstremaliai situacijai

3.2. Parengta Klaipédos lopSelio-darZelio ,.Klevelis® vaiky
ugdymo ir priezifiros paslaugy organizavimo tvarka karantino
laikotarpiu, patvirtinta jstaigos direktoriaus 2020 m. geguzés 13
d. jsakymu Nr. V-36 ,,Dél Klaipédos lopselio-darzelio ,,Klevelis®
vaiky ugdymo ir prieZifiros paslaugy organizavimo tvarkos
karantino laikotarpiu patvirtinimo*

Parengta tvarka jpareigoja darbuotojus
ir tévus laikytis taisykliy, kurios padéty
stabdyti viruso plitimg jstaigoje ir uz jos
riby

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

4.1.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

3. Gebejimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 —nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 3o 4%

5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 2o 3X 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 2o 3X 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiantrezultaty | lo 20 3o 4X

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis)

o 2o 3X 4o




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apradymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [J
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O

. , .. - Nepatenkinamai
6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Rase mg

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Gilinti Zinias mokyklos vadovo lyderysté vykstan&iy §vietimo poky¢iy kontekste

7.2. Tobulinti Zinias kompiuterinio ra$tingumo = srityje, susipazjstant su naujomis virtualiomis

platformomis

V SKYRIUS

KITU METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Tobulinti ,,Microsoft
Offise 365“ ir ,Microsoft
Teams* platformy
panaudojimo galimybes,
siekiant pagerinti veiklos
procesus jstaigoje

Patobulinti jstaigos
administracijos darbuotojy,
mokytojy ir aptarnaujancio
personalo informacinio
rastingumo gebéjimai. Vidaus
veiklos procesai valdomi
»Microsoft Offise 365 ir
»Microsoft Teams* platformose

1.0rganizuoti darbuotojams ne
maziau kaip 3 praktiniai uZsiémimai
darbo ,.Microsoft Offise 365% ir
»Microsoft Teams® platformoje (iki
gruodzio 1 d.).

2. Ne maziau kaip 50 % vidaus
procesy valdomi panaudojant
~Microsoft Offise 365% ir
.-Microsoft Teams® platforma (iki
gruodzio 31 d.)

8.2. Igyvendinti patyriminio
ugdymo modelj — STEAM
programg ,,Atradimy
dZiaugsmas vaikystéje*

Apjungiamos visos jstaigoje
vykdomos veiklos, kiirybikai
taikoma STEAM programa,
lavinamas vaiky kiirybingumas,
kritinis mastymas, komandinis
darbas, geb¢jimas drauge
projektuoti ir jgyvendinti
novatoriskas jdéjas

1. Ne maziau kaip 50 % STEAM
programos veikly yra integruojamos
1 ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programas (iki gruodio 20
d.).

2. Igyvendinta ne maziau kaip 4
respublikiniai ir 2 tarptautiniai
projektai, susije su STEAM modeliu
(iki gruodzio 31 d.).

8.3. Pagerinti jstaigos ir tévy
bendradarbiavimo kokybe

Vykdoma dialogu grista
partneryste, abipusis atvirumas,
pageréjes keitimasis informacija,
tévy jtraukimas j veiklos
modeliavimo procesus,

1. Organizuoti 2 susitikimai-
konsultacijos tévams su Pedagoginés
psichologinés tarnybos specialistais
vaiky adaptacijos ir pasiruo$imo




nuoseklus darZelio specialisty, mokyklai klausimais (iki rugséjo 1
pedagogy ir vadovy pagalbos d.).

tévams teikimas 2. Parengtas ir jgyvendintas
bendradarbiavimo su tévais planas
2021 metams (I ketvirtis).

3. 50 % tévy dalyvauja ir/ar prisideda
prie ugdymo proceso organizavimo
grupese (iki gruodzio 31 d.).

4. Ne maZiau kaip 80 % tévy domisi
Jstaigoje vykdoma veikla (iki
gruodzio 31 d.).

5. Atlikta [staigos ir tévy
bendradarbiavimo kokybés apklausa
(IV ketvirtis)

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Daliai darbuotojy gali bati sunku dirbti naujoje internetinéje platformoje

9.2. Dél objektyviy priezasciy (techninés klifitys, aplinkos poveikis ir kt.) ne visos numatytos veiklos gali
biti jgyvendintos

9.3. Dalis tévy gali nesutikti dalyvauti apklausoje

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Direktorés veiklos ataskaita vertinama gerai. Labai gerai
sekesi uztikrinti jstaigos veikla renovacijos metu. Didelis démesys skirtas Istaigos _mikroklimato
ivertinimui. jsivertinimui ir siekiui gerinti ii. Skatinti mokytojai dométis nuotolinio ugdymo galimybémis,
sudarytos salygos jgyti reikiamy kompetenciju. Ivykdytos ir kitos svarbios istaigos veiklai uzduotys. kurios
nebuvo planuotos ir nustatytos. Tobulintina darbo su tévais sritis.

2020 m. veiklos ataskaitai pritarta jstaigos tarybos 2021 m. sausio 12 d. protokoliniu nutarimu (protokolas

Nr. V16-1).

Lopselio-darzelio tarybos pirmininkeé gf% Vijoleta Kabanova 2021-02-15

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: $vietimo jstaigos vadovas i§ esmeés ivykdeé uzduotis,
gebejimai atlikti pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas vertinami gerai. Nustatyti pareiginés algos
kintamaja dalj — 20 proc.

e
et

Klaipédos miesto savivaldybés meras 2021-02-18

‘;:j“
4
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertjiimas gerai.

SusipaZinau y / §
Direktoré — LD Dearidit )2 Biruté Sakaliniené 2021-02-19
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