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I. VEIKLOS KONTEKSTAS

Klaipédos lopselis-darzelis ,,Klevelis“ (toliau- Istaiga), jsiktirusi adresu: Taikos pr. 53,
LT-91152 Klaipéda. Duomenys apie Istaiga, kaip juridinj asmenj, kaupiami ir saugomi Juridiniy
asmeny registre, kodas 190426118. 21-asis lopSelis-darzelis jsteigtas Klaipédos miesto liaudies
deputaty tarybos Vykdomojo komiteto 1966 m. sausio 1 d. sprendimu (jsteigimg patvirtinanéiy
dokumenty Klaipédos apskrities archyve nerasta (2006-11-30 rastas Nr. (8.6) 6R-2104).
Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Klaipédos miesto savivaldybés taryba,
kuri vykdo Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy, Svietimo ir kituose jstatymuose priskirtus
igaliojimus. Klaipédos miesto valdybos 1996-11-28 sprendimu Nr.531, 21- jam lopSeliui-
darzeliui suteiktas lopSelio-darzelio ,,Klevelis* vardas.

2016-2018 mety strateginis planas parengtas, atsizvelgiant j Valstybing Svietimo
strategija, Klaipédos miesto savivaldybés strateginio planavimo dokumentus, Svietimo btklg ir
lopSelio-darZelio bendruomenés poreikius.

Strateginj plang jgyvendins Klaipédos lopSelio-darzelio ,Klevelis*“ administracija,
pedagoginiai ir Kiti pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai
darbuotojai, ugdytiniai ir jy tévai.

Lopselis — darzelis ,,Klevelis“ teikia ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo paslaugas.
2014-2015 mokslo metais Jstaigg lanké 218 vaiky: 4 lopSelio grupés (1-3 mety) - 54 vaikai, 6
darzelio grupés (3-6 mety) — 127 vaikai ir 2 prieSmokyklinio ugdymo grupés - 40 vaiky. 2015
metais pageidaujanciy lankyti [staiga buvo 122 vaikai. Nuo 2015 m. rugséjo 1 d. priimta 45
vaikai. Tévy poreikius patenkinome 36,9 %.

2014-2015 mokslo metais vaikai jstaigg lanké — 32180 dienas, praleista dél ligos — 6161
dienos, jvairiy kity priezaséiy (tévy atostogos, slenkantis tévy darbo grafikas, savo noru) - 10596
dienos. Dazniausiai pasitaikantys susirgimai: imi virusiné infekcija, véjaraupiai, gastroenteritas,
alergijos ir kt.

Vadovaujantis Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2012 m. lapkric¢io 29 d.
sprendimu Nr. T2 - 281, buvo teikiama mitybos paslauga. 2014 metais nemokamas maitinimas
buvo skirtas - 14 vaiky, 2015 metais - 4 vaikams. 2014 m. socialiai remtiny vaiky — 1, 2015
metais tokiy vaiky neturéjome. 2014 metais uz maitinimo paslaugas 50 % mokanciy buvo 27
vaikai, 2015 metais -22 vaikai (zr. 1 pav.).



1 pav. Maitinimo paslaugos
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Istaiga nuo 2011 m. dalyvauja paramos programoje ,Pienas vaikams®“ ir Vaisiy

programoje. Vaikai du kartus savaitéje papildomai gauna pieno produktus (jogurtas, varskés

strelis, varSskés desertas) ir vaisiy (obuolys, kriausé, apelsinas). Sutartys sudarytos su UAB
»Zemaitijos pienas“ ir UAB ,,Verdeta®.

Darbuotojy skaicius:
Administracijos darbuotojai Specialistai (pedagoginiai ir Kiti darbuotojai
(direktorius ir jo pavaduotojai, vyr. | nepedagoginiai darbuotojai) | (darbininkai, valytojai,
finansininkas, skyriy, poskyriy budétojai ir kt.)

vadovai)
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Direktorius — II vadovo kvalifikaciné kategorija, direktoriaus pavaduotoja ugdymui —
kvalifikacinés kategorijos neturi (pradéjo dirbti nuo 2015 08 01). Istaigoje dirba 7 auklétojai

metodininkai ir 10 vyresniyjy auklétojy, 6 jauni specialistai turintys auklétojo kategorija (zr. 2
pav.)

2 pav. Auklétojy pasiskirstymas pagal kategorijas
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89% pedagogy turi aukstajj iSsilavinimg, 4 — baigé magistrantiros studijas. 77,8 %
pedagogy darbo stazas vir§ 15 mety, 3,7 % iki 3 mety (zr. 3 pav.)



3 pav. Pedagogy darbo stazas
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Istaiga teikia logopedo paslaugas, vaikams turintiems kalbos sutrikimy. Logopedo
paslauga 2014-2015 mokslo metais buvo teikiama 35 vaikams (nuo 3-7 mety), 2015 mety
rudenj - 38 vaikams. 30 vaiky nustatytas fonetinis kalbéjimo sutrikimas, 2 vaikams sklandaus
kalbéjimo sutrikimai ir 3 vaikams kalbos nei$sivystymas. Naudojamas individualus ir pogrupinis
vaiky kalbos sutrikimy Salinimas. Per metus kalbos sutrikimai paSalinti 14 vaiky. 2014-2015
mokslo metais su kompleksiniais sutrikimais Jstaiga lanké 2 vaikai. 2015-2016 mokslo metais —
1 vaikas.

Muzikai gabius vaikus priima ir juos toliau lavina, darzelyje veikiantis, vokalinis
ansamblis ,,Sypsenélé“. Uz papildoma mokestj pageidaujantys tévai savo atzalas leidZia j
choreografijos uzsiémimus, taekvando, angly kalbos uzsiémimus.

Istaigoje veikia savivaldos institucijos: Jstaigos taryba, tévy taryba, grupés tévy
komitetai, mokytojy taryba, atestacijos komisija, mokytojy metodiné taryba, Vaiko geroveés
komisija, Jstaigos veiklos kokybés jsivertinimo grupé, darbo taryba, 3 kiirybinés grupés.

Pagrindinés veiklos raSys - ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10
(2010 m. jstaigoje parengta Ikimokyklinio ugdymo programa, patvirtinta Klaipédos m.
savivaldybés administracijos ugdymo ir kultiiros departamento Svietimo skyriaus vedéjo 2010 m.
gruodzio 8 d. Nr. SV1-518).

Kita Svietimo veiklos rtsis — prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20.

Vykdydama jai pavestus uzdavinius, Jstaiga: vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro patvirtintais kriterijais, atsizvelgdama | miesto ir IStaigos
bendruomenés reikmes, taip pat vaiky poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja
ugdymo turinj; vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo bei rengia kitas vaiky amziy,
asmenines jy ypatybes, atitinkancias individualizuotas ugdymo programas; vykdo mokymo
sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina kokybiskg Svietimg; kuria ugdymo turiniui
igyvendinti reikiama materialing baze ir edukacines aplinkas.

Il. PAGRINDINIAI MOKYKLOS VEIKLOS REZULTATAI

Igyvendinant 2014 mety veiklos plana, pagrindinis démesys buvo skiriamas atsakingam
ir tikslingam ugdymo(si) programos vykdymui. Prioritetas — sveikatai palankios fizinés ir
psichosocialinés aplinkos kiirimas bei darnios partnerystés ir bendravimo kultiiros tobulinimas.
Veiksmingas Istaigos darbas, bendradarbiavimo rySiy su socialiniais partneriais tobulinimas,
vaiky saviraiSkos ir uzZimtumo bei gerosios patirties sklaidos plétojimas, vadybinés ir metodinés
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pagalbos [staigos pedagogams vykdymas, gerosios patirties sklaida, saugios, estetiskos,
funkcionalios ugdymo(si) aplinkos turtinimas, tai uzdaviniai, kuriais siekéme sékmingai
igyvendinti veiklos plana.

2014 metais numatytas pirmas tikslas — atsakingai ir tikslingai vykdyti ugdymo(si)
programa. [staigoje sudarytos salygos veiksmingam darbui: uZztikrinamas paslaugy savalaikis
suteikimas; maitinimas organizuojamas pagal suderintg valgiarastj su Visuomenés sveikatos
centru, jvykdyti Viesieji pirkimai, organizuotas vidinis RVASVT sistemos auditas; per metus
buvo organizuota darbuotojy sveikatos patikros kontrol¢, darbuotojy saugos darbe ir
priesgaisrinés saugos instruktavimai. Du kartus per metus vyko aplinkos, krepselio ir
specialiosios programos 1¢Sy tikslingo panaudojimo analizavimas. 2014 metais parengti arba
atnaujinti (papildyti) Istaigos veikla reglamentuojantys dokumentai (darbuotojy tarifikacija, etaty
sgrasai, veiklos tvarkaraSc¢iai, dokumentacijos planas, pastaty, statiniy ir jrenginiy prieziiiros
dokumentacija, kadastriniy matavimy byla ir kt.). Nuoseklus Istaigos veiklos planavimas leido
uztikrinti sistemingg, kryptinga ugdymo procesa. [staigoje pagal galimybes sukurta saugi, jauki,
funkcionali ugdymo(si) aplinka, uztikrinanti vaiky savarankiskuma, saviraiska, sudaranti salygas
kiekvienam vaikui ugdytis pagal jo geb¢jimus, vystymosi raida.

Istaigoje sudarytos visos galimybés pedagogy kvalifikacijos tobulinimui. Auksta
pedagogy kvalifikacija: 7 auklétojos metodininkés, 10 vyr. auklétojy, 5 auklétojos (nauji
specialistai). 2014 m. pedagogai kvalifikacijos kursuose, seminaruose dalyvavo 690 val. (115
dieny). 9 pedagogai dalyvavo Europos Sajungos organizuotuose tegstiniuose mokymuose
»lkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo plétra®“. Nuoseklus darbuotojy profesinis tobuléjimas
daro teigiamg jtaka ugdymo turinio kaitai ir darbo kokybei.

2014 metais mokytojai dalinosi darbo patirtimi 6 kartus. Veikly metu siekta atkreipti
démes; 1 ugdymo organizavimo naujoves, naujy metody taikyma, vaiky saviraiska,
bendradarbiavima grupéje.

Siekiant vykdyti vadybing ir metoding pagalba bei gerinti ugdymo proceso organizavima
pravesti 3 [staigos tarybos posédziai, kuriuose analizuotas veiklos planas, Istaigos 1éSos ir jy
tikslingas panaudojimas, tarpusavio santykiy efektyviis tobulinimo biidai, bendruomenés kulttira
ir vertybés Istaigos gyvenime; 4 mokytojy tarybos posédziai, susipazinta su ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo naujovémis, Istaigos prezentacija tévams ir visuomenei, vaiko
pasiekimy vertinimo sistemos analize (apklausa parod¢, kad vaiko vertinimas yra nepakankamai
aiSkus visiems pedagogams, todel sitilyta vaiko pasiekimy vertinimui 2015 metais skirti daugiau
démesio ir organizuoti visiems pedagogams mokymus); 4 metodinés tarybos posédziuose aptarta
trumpalaikiy ir ilgalaikiy projekty raSymo metodika, Seimos ir auklétojos bendradarbiavimas
ikimokyklinio amzZiaus vaiky doriniy jausmy ugdyme, pedagogo vaidmuo ugdant ikimokyklinio
amziaus vaiky mastyma, auklétojos sekme ikimokyklinio ugdymo turinio plétojimui; pravesti 2
atestacijos komisijos posédziai ir 5 Vaiko gerovés komisijos posédZziai, kuriuose analizuota vaiky
su kalbos ir komunikacijos sutrikimais problemos, ugdytiniy, mokomy pagal individualius
ugdymo planus aptarimas, ,,Gyvenimo jgiidziy ugdymo programos® jgyvendinimo darzelio
grupése pristatymas, prieSmokykliniy grupiy vaiky pazangos analizé ir kt.

Per ataskaitinius metus surengta 14 kalendoriniy $venciy, pramogy, edukaciniy rytmeciy.
Igyvendinti 3 projektai: ,,Esu vétrungiy kraSto vaikas“, ,,Sveikos mitybos takeliu®,
,Rusiuodamas padedu zemei“ bei tarpkultiirinis projektas su Socialiniy moksly kolegijos
studentais ,,Labas, pasauli!, kuriame dalyvavo studentai i§ 15 pasaulio Saliy (Pranciizijos,
Vokietijos, Kosovo, Nigerijos, Nepalo, Turkijos, Italijos ir kt.). PrieSmokyklinio ugdymo grupiy
vaikai dalyvavo  konkurse ,,Alio, ieSkome talenty” (laiméta I ir II vietos), MaltieCiy
organizuotame renginyje ,,IStiesk gerumui rankg“ (gautas Padékos rastas).

2014 metais Istaigos veiklos vertinimo ir jsivertinimo darbo grupé analizavo, Kaip
bendruomené suvokia, jsivaizduoja jos kultira, kokius idealus, elgesio lukescius nurodo, ka
deklaruoja. Apibendrinus gautus atsakymus, galima teigti, kad Istaigoje vyrauja pasitikéjimo
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savimi ir priklausymo bendruomenei jausmg ugdanti aplinka, vyrauja geranoriski darbuotojy
tarpusavio santykiai. Duomeny analizé parodé, kad Jstaigos kultiira jvertinta labai palankiai.

I11. MOKYKLOS MATERIALINIS APRUPINIMAS

Istaiga, patikéjimo teise, valdo perduota Klaipédos miesto savivaldybés turtg -
pastatg adresu: Taikos pr. 53, bendras plotas 1560,62 m?. Pastato buiklé — bloga, reikalinga atlikti
pilng Jstaigos pastato atnaujinimg (modernizavimg) (2012 m. spalio 26 d. statinio(-iy) techninés
priezitiros patikrinimo aktas Nr. 65). Patalpos naudojamos pagal paskirtj.

2014 metais gauta asignavimy i§ valstybés biudzeto (mokinio krepSelis) — 544,1
tukst. LT, i savivaldybés biudzeto — 694,1 tukst. LT, specialiosios programos — 295,6 tukst. LT,
paramos (2%, réméjy 1éSos) -19,8 tikst. LT. Per praéjusius metus jsisavintos 1éSos: ugdymo
priemonéms — 22838,0 tukst. Lt, kanceliarinéms prekéms — 2886,0 tiokst. LT, IKT
technologijoms — 10690,0 tukst. LT, higienos-valymo priemonéms — 8637,0 tukst. LT, remontui
—4066,0 tikst. LT.

2015 metais gauta asignavimy i$ valstybés biudzeto (mokinio krepSelis) — 166,17
tukst. EUR., i§ savivaldybés biudzeto — 222,89 tukst. EUR., specialiosios programos — 90,25
tukst. EUR. Skirtos 1éSos tikslingai panaudotos ]staigos materialinei bazei gerinti. I§ 1é8y skirty
ugdymo priemonéms, jsigyta pazintinés, didaktinés ir grozinés literattiros, ugdymo priemoniy,
baldy. 2015 metais gauta paramos (2%, réméjy 1éSos) — 5250,44 EUR. Per metus nupirkta:
baldai grupéms — 5314,00 EUR., IKT technologijos — 1376,00 EUR., remonto darbai saléje,
grupése — 3500,00 EUR., jsigyta kanceliariniy prekiy — 725,00 EUR., ugdymo priemoniy —
7109,00 EUR. higienos-valymo priemoniy — 1100,00 EUR (Zr. 4 pav.).

4 pav. Lésy panaudojimas
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Statistikos ~ departamento ~ duomenimis, per  pastaruosius  metus  sparciai
kompiuterizuojamos jmonés, valstybinés jstaigos, teikiama vis daugiau elektroniniy paslaugy.
Svietimo jstaigos apriipinamos kompiuterine jranga, efektyvinamas §vietimo jstaigy valdymas.

Tikslingai naujausios technologijos diegiamos ir Jstaigoje, siekiant palengvinti pedagogy
darbg ir kiirybiskai naujas technologijas taikyti ugdymo procese (Zr. 4 pav.).
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Nuo 2010 m. sausio 1 d. internetu naudojasi visos miesto Svietimo jstaigos. Jstaiga
naudojasi komercinio interneto ir fiksuoto rysio UAB ,, TEO* paslaugomis. Buhaltering apskaitg
vykdo Biudzetiniy jstaigy centralizuotas apskaitos skyrius. Bankiniai pavedimai, vietiniai ir
tarpiniai mokéjimai bei kitos operacijos atlickamos naudojant interneting bankininkyste. Jstaigos
darbuotojai turi galimybe naudotis kopijavimo aparatu, vaizdo kamera, fotoaparatu, multimedija.
Zinios apie [staigos veikla visuomenei, tévams skelbiamos internetiniame puslapyje -
www.ldklevelis.It ir socialiniame portale ,,Facebook*.

Nejgyvendinti liko Jstaigos veiklg kontroliuojanciy institucijy nurodymai: grupiy,
indaujy, tualety, prausykly, kanalizacijos, elektros instaliacijos sistemos renovavimas, pastato
sieny renovavimas. Bitina jsigyti daugiau vaiky judéjimo aktyvinimui skirty jrengimy kiemo
teritorijoje, atnaujinti kiemo teritorijoje esancius takus, krep$inio aikstelés danga, tvora.

IV.STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybés

Silpnybés

1. Nuosekliai jgyvendinami Svietimo sistemos
pokycCiai (strateginis planavimas, projektiné
veikla, veiklos kokybés jsivertinimas, teminés
savaités ir kt.)

1. Nepakankamas finansavimas ugdymo
proceso, aplinkos gerinimui

2. Dirba kvalifikuota pedagogy komanda 2. Istaigos materialiné bazé, aplinka
neatitinka Siuolaikiniy reikalavimy

3. Finansinis jstaigos savarankiSkumas 3. Blogéja vaiky sveikatos indeksas

4. Vykdoma jstaigos pedagogy patirties sklaida | 4. Mazi atlyginimai  (aptarnaujancio

miesto pedagogams personalo) daro zmones labiau
pazeidziamais, triiksta motyvacijos

5. Vaikams uZtikrinama saviraiska ir saviugda 5. Neéra psichologo etato jstaigoje

Galimybés Grésmés
1. Sudarytos salygos dalyvauti ES struktiiriniy | 1. Darbo jégos emigracija, darbuotojy
fondy programose, projektuose trikumas  (aptarnaujantis ~ personalas,

pedagogai, specialistai)

2. Tévy, réméjy 1éSy pritraukimas | jstaigg ir
panaudojimas modernizuojant materialing baze

2. Didelé teisés akty kaita

3. Galimybé pedagogams susipazinti ir dirbti su

3. Sparciai blogéjanti pastato fasado buklé,

naujomis  informacinémis komunikacinémis | sanitariniy =~ mazgy  stovis, elektros

technologijomis instaliacija, lopselio grupiy grindy danga ir
kt.

4. Istaigos jvaizdzio stiprinimas,
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http://www.ldklevelis.lt/

bendradarbiaujant su Seima, su socialiniais
partneriais,  plétojant  partneryste  vaiky
ugdymo(si) ir sveikatinimo klausimais

V. VIZIJA ir MISIJA

Lopselio-darzelio ,Klevelis“ vizija — aukStos pedagoginés kultiiros edukaciné
ikimokykliné jstaiga, vaikui ir Seimai teikianti kokybiskas ir visuomenés poreikius atitinkancias
paslaugas, tenkinanti ugdytiniy saviraiskos ir saviugdos poreikius.

Misija — igyvendinant valstybing Svietimo politika, teikti kokybiskas, Siuolaikines, tévy
poreikius atitinkancias ugdymo paslaugas, puoseléti vaiko kaip asmenybés vystymasi, garantuoti
saugias ugdymo(si) salygas, plétoti rySius su socialiniais partneriais, suteikti vaikams zinias ir
skatinti sveikai gyventi.

VI. VEIKLOS STRATEGIJA
Siekiant Istaigos Vvizijos, suformuluoti $vietimo veiklos tikslai, uzdaviniai bei priemonés.

Jie pateikiami atskirame priede (zr. prieda Nr. 1). Tikslo jgyvendinimo pazanga matuojama pagal
1 lenteléje pateikiamus rezultato kriterijus.

1 lentele
Tikslo paZzangos matavimo rezultato kriterijai
Rezultato vertinimo kriterijaus Numatomi rezultatai
L . . 2015 m. rezultatas
pavadinimas ir mato vienetas 2016 m. 2017 m. 2018 m.
1. Vykdomos ugdymo programos atitinka 100 100 100 100
Klaipédos miesto gyventojy poreikius,
procentais.
2. Darbuotojy pareigybiy skaiCius nevirsija 100 100 100 100
nustatyto didziausio leistino pareigybiy
skaiCiaus, procentais.
3. Darbuotojy profesinis tobuléjimas 100 100 100 100
vykdomas nuosekliai ir planingai.
4. Svietimo, socialin¢ pagalba vaikams 100 100 100 100
atitinka teisés akty nustatytus reikalavimus,
procentais.
5. Jvykdomi teisés akty nustatyti higienos 50 60 80 100
reikalavimai, procentais.
6. Uztikrinama logopedo pagalba vaikams, 100 100 100 100
turintiems kalbos ir kalbéjimo sutrikimy.
7. Istaigos patalpos pritaikytos Svietimo 70 80 80 100
reikméms, procentais.
8.  Atsitiktinés  paslaugos  teikiamos 100 100 100 100
vadovaujantis ~ savivaldybés  nustatyta
tvarka, procentais.
9. Uztikrinama saugi ir sveika ugdymo(si) 100 100 100 100
aplinka.

Lésy poreikis numatytoms priemonéms jgyvendinti pateikiamas 2 lenteléje.
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LéSy poreikis ir numatomi finansavimo Saltiniai

2 lentelé

. . Lésy 2016-uju . .
AS|_gnaV|- poreikis mak.5|ma Projektas Projektas
Ekonominés Klasifikacijos grupés mal .2015_ 2016- .hq - .2917_ .2918_
iesiems iesiems | @Signavi iesiems iesiems
metams my metams metams
metams
planas

1. LESU POREIKIS, IS VISO: 491290 470326 470326 470326
1.1. i§laidoms 486437 464826 464826 464826
1.1.1. i§ jy darbo uzmokes¢iui 287352 273816 273816 273816
1.2. turtui jsigyti ir finansiniams jsipareigojimams vykdyti 4853 5500 5500 5500
2. FINANSAVIMO SALTINIALI: 491290 470326 470326 470326
2.1. SAVIVALDYBES LESOS, IS VISO: 485820 | 467826 467826 467826
2.1.1. Savivaldybés biudZetas, i§ jo:
2.1.1.1. Savivaldybés biudzeto 1¢50s SB 222892 209620 209620 209620
2.1.1.2. Specialiosios programos 1éSos (pajamos uz 93721 95000 95000 95000
atsitiktines paslaugas) SB(SP)
2.1.1.3. Specialiosios programos 1éSos (pajamos uz 1072 1400 1400 1400
atsitiktines paslaugas) SB(SPN)
2.1.1.4. Valstybés biudZzeto specialiosios tikslinés dotacijos 167324 161117 161117 161117
1¢30s SB(VB)
2.1.1.5. Valstybés ir savivaldybés biudzeto tarpusavio 608 522 522 522
atsiskaitymy 1&éSos MK(K)
2.1.1.6. Gautinos 1é3os i§ kity savivaldybiy uz atvykusius 203 167 167 167
mokinius SB(MK)
2.2. KITI SALTINIAL IS VISO: 5470 2500 2500 2500
2.2.1. Kiti finansavimo $altiniai Kt 5470 2500 2500 2500




Klaipédos lopselio-darzelio ,,Klevelis*
direktoriaus 2015 m.

jsakymo Nr. V-

priedas

MOKYKLOS 2016-2018 METU TIKSLU, UZDAVINIU, PRIEMONIU, PRODUKTO VERTINIMO KRITERIJU SUVESTINE

Produkto vertinimo Kriterijus

Tikslas UZdavinys Priemonés pavadinimas | Atsakingas asmuo Pavadinimas. mato vnt Planuojama reik§mé
' " | 2016 | 2017 2018
1.Uztikrinti 1.1. Laiduoti ugdymo 1.1.1. Ugdymo proceso Biruté Sakalinien¢ Vaiky skaicius, vnt. 210 210 210
kokybiska programy jvairove uztikrinimas
ugdyma Pedagoginiy darbuotojy 21,7 21,7 21,7
etaty skaicius, vnt.
1.1.2. IkimokykKlinio ir Rita ArnaSiené Vaiky skaicius, vnt. 210 210 210
prieSmokyklinio ugdymo
programy jgyvendinimas Pedagoginiy darbuotojy
etaty skaiCius, vnt. 21,7 21,7 21,7
1.1.3. Vaiky pazinimo, Riita ArnaSiené Vaiky skaicius, vnt. 210 210 210
lavinimosi ir saviraiSkos
poreikiy tenkinimas Pedagoginiy darbuotojy
etaty skaiCius, vnt. 21,7 21,7 21,7
1.1.4. Neformaliojo Zivile Zibkuviené | Vaiky skaiéius, vnt. 210 210 210
vaiky Svietimo
programos Pedagoginiy darbuotojy 0,5 0,5 0,5
jgyvendinimas etaty skaiCius, vnt.
1.1.5. Darbuotojy Biruté Sakaliniené Kvalifikacijos tobulinimo 14 18 20
kvalifikacijos renginiy skaicius, vnt.
tobulinimas ir atestacijos
vykdymas Besiatestuojanciy
pedagogy skaicius, vnt. 2 2 2
1.2. Sudaryti sglygas 1.2.1. Kokybisko Zaneta Kozlova Vaiky skaicius, vnt. 210 210 210

Svietimo paslaugy
prieinamumui

maitinimo organizavimas

Valgyklos darbuotojy




Produkto vertinimo Kriterijus

Tikslas UZdavinys Priemonés pavadinimas | Atsakingas asmuo Pavadinimas. mato vnt Planuojama reik§mé
' " | 2016 | 2017 2018
etaty skaicius, vnt. 3 3 3
1.2.2. Specialiosios Jolanta Pabar¢ien¢ | Vaiky skaiCius, vnt. 35 35 35
pedagoginés (logopedo)
pagalbos vaikams Logopedo etaty skaicius,
teikimas vnt. 1 1 1
1.3. Vykdyti gerosios | 1.3.1. Pedagogy Biruté Sakaliniené Kvalifikaciniy renginiy 7 7 10
darbo patirties sklaidg | kvalifikacijos renginiy skaicius, vnt.
organizavimas
Dalyvaujanciy pedagogy
skaicius, vnt. 8 8 10
1.3.2. Metodiniy Riita ArnasSiené Priemoniy skaicius, vnt. 4 6 6
priemoniy ruo§imas
1.4. Uztikrinti sveika ir | 1.4.1. Aplinkos Juraté Bauziené Aptarnaujancio personalo | 27,0 27,0 27,0
saugig ugdymo(si) funkcionavimo etaty skaicius, vnt.
aplinka uZztikrinimas
1.4.2. Sveikatingumo Riita Arnasiené Vaiky skaicius, vnt. 210 210 210
programy jgyvendinimas
Pedagoginiy darbuotojy
etaty skaiCius, vnt. 21,7 21,7 21,7
1.4.3. Apripinimas Juraté Bauziené Isigyty priemoniy 60 85 210
ugdymo priemoné€mis skaicius, vnt.
2.Gerinti 2.1. Vykdyti teisés akty | 2.1.1. Pastato sieny, Jurateé Bauziené Apsiltinty sieny, stogo 2748,0 - -
jstaigos nustatytus higienos stogo apSiltinimas plotas, kv. m.
materialing bazg | reikalavimus (renovavimas)
2.1.2. Santechninés Juraté Bauziené Grupiy, kuriose pakeista 2 4 4
jrangos keitimas santechniné jranga,
skaiCius vnt.
2.1.3.Grupiy sanitariniy Jurateé Bauziené Suremontuoty grupiy 2 4 4
patalpy remontas sanitariniy patalpy
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Tikslas

Produkto vertinimo Kriterijus

UZdavinys Priemonés pavadinimas | Atsakingas asmuo Pavadinimas. mato vnt Planuojama reik§mé
' " | 2016 | 2017 | 2018
skaiCius, vnt.
2.1.4. Langy ribotuvy Jurate Bauziené Ribotuvy skaicius, vnt. 90 - -
jrengimas
2.1.4. Baldy jsigijimas Jurateé Bauziené Isigyty baldy kiekis, vnt. 80 20 20
2.1.5. Tvoros pakeitimas | Juraté Bauziené Tvoros plotas, kv. m. - - 500
2.1.6. Sporto aikstyny Juraté Bauziené Atnaujinty aikstyny, 1 1 1
atnaujinimas priemoniy sk., vnt.
2.1.7. Grindy Juraté Bauziené Atnaujinty grindy plotas, 100 100 80
atnaujinimas kv.m.
2.2. Pritaikyti patalpas | 2.2.1. PasiruoSimas Juraté Bauziené Suremontuoty patalpy 40 80 80
Svietimo reikméms naujiems mokslo metams plotas, kv.m.
2.3. Teikti atsitiktines | 2.3.1. Patalpy nuoma Juraté Bauziené Nuomojamy patalpy 2 2 2

paslaugas

laisvu nuo uzsiémimy
metu

skaic¢ius, vnt.

Lopselio-darzelio ,,Klevelis direktore

11

Biruté Sakaliniené




